Regulamin rekrutacji uczniéw do klas pierwszych
Zespolu Szkot im. Marii Sklodowskiej - Curie
w Kostrzynie nad Odra

na rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna:

» Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043);
» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2025 r. w sprawie przeprowadzania

postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkot, placowek
i centrow (Dz. U. poz. 464);
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W roku szkolnym 2026/2027 Zesp6t Szkot im. Marii Sklodowskiej — Curie w Kostrzynie nad Odra
oglasza nabor do nastepujacych klas:

I. liceum ogolnoksztalcace (czteroletnie):

Symbol Liceum Przedmioty realizowane Przedmioty wskazane
klasy Ogolnoksztalcgce w zakresie rozszerzonym do punktowania

jezyk polski

1BC klasa 1. biologia matematyka
biologiczno-chemiczna 2. chemia biologia

chemia

. . jezyk polski

klasa L J'.pOISK' matematyka

1PP sychologiczno-pedagogiczna 2. biologia jezyk obcy*
Psy g pedagog 3. jezyk angielski JQE}.’ obey
iologia

jezyk polski

13 klasa jezykowa 1. jezyk ar_lgielski mgtematyka
2. geografia j. obcy *
geografia

*w przypadku jezyka obcego - ocena z obowigzkowego jezyka obcego ujetego w szkolnym planie nauczania
Jezyki obce nauczane w liceum ogélnoksztalcacym: jezyk angielski, jezyk niemiecki.

I1. technikum (piecioletnie):

Przedmioty Przedmioty
Technikum: e realizowane w wskazane do
) Kwalifikacje . .
zawod zakresie punktowania
rozszerzonym

) EKA.04 Prowadzenie dokumentacji w jednostce
technik | organizacyjnej

ekonomista | EKA.05 Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i jezyk angielski
331403 | gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych

technik EISET:(;? Obsluga gosci w obiekcie §wiadczacym J}ﬁg’gﬂ?gf&fﬁ;
gi hotelarskie fi .
hotelarstwa HGT.06 Realizacja ustug w recepcji geogratia J. obcy *
422402 geografia
Itgsg?;/i SPL.01 Obstuga magazynow geografia
333107 SPL.04 Organizacja transportu

*w przypadku jezyka obcego - ocena z obowigzkowego jezyka obcego ujetego w szkolnym planie nauczania
Jezyki obce nauczane w technikum: jezyk angielski, jezyk niemiecki.



I11. branzowa szkola I stopnia:

. . Przedmioty
SEQQE;I BranzowaZS;Vl;(él(;u I Stopnia Kwalifikacje wskazane do
punktowania
Klasa Uczniowie_: zdaja
1ZA . egzaminy jezyk polski
wielozawodowa czeladnicze matematyka
organizowane przez j. obcy *
1ZB _ Klasa Tzbe Rzemiost lub geografia
wielozawodowa przez OKE Poznan

*w przypadku jezyka obcego - ocena z obowiazkowego jezyka obcego ujetego w szkolnym planie nauczania

Jezyk obcy nauczany w branzowej szkole | stopnia: jezyk niemiecki.
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Harmonogram rekrutacji uczniéw do klas pierwszych:

Rodzaj czynnosci

Termin w postepowaniu
rekrutacyjnym

Zlozenie wniosku, W tym zmiana wniosku o przyjecie do szkoly
ponadpodstawowej wraz z dokumentami (podpisanego przez co najmniej jednego
rodzica/prawnego opiekuna) potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
warunkow lub kryteridéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

od 11 maja 2026 r.
do 26 czerwca 2026 r.
do godz. 15:00

Uzupelnienie wniosku o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej o §wiadectwo
ukonczenia szkoly podstawowej i o zaSwiadczenie o wyniku egzaminu
osmoklasisty oraz ztozenie nowego wniosku, w tym zmiana przez kandydata
wniosku o przyjecie, z uwagi na zamiang szkot do ktérych kandyduje

od 26 czerwca 2026 r.
do 07 lipca 2026 r.
do godz. 15:00

Weryfikacja przez komisjg¢ rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do szkoty
ponadpodstawowej i dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata
warunkéw poswiadczanych w o$wiadczeniach, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynno$ci zwigzanych z ustaleniem tych
okolicznosci.

do 08 lipca 2026 r.

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do szkoty
ponadpodstawowej i dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriéw branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w
tym okolicznosci zweryfikowanych przez wojta (burmistrza lub prezydenta)
wskazanych w o§wiadczeniach

do 10 lipca 2026 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez Kkomisje rekrutacyijna listy
kandydatéw zakwalifikowanych i listy kandydatéw niezakwalifikowanych

13 lipca 2026 r.

Potwierdzenie woli przyjecia w postaci przedlozenia oryginalu $wiadectwa
ukonczenia szkoly i oryginalu zaswiadczenia o wynikach egzaminu
zewnetrznego, o ile nie zostaty one ztozone w uzupelnieniu wniosku o przyjecie
do szkoty ponadpodstawowej, a w przypadku szkoty prowadzacej ksztatcenie
zawodowe takze zaswiadczenia lekarskiego zawierajacego orzeczenie o braku
przeciwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu

od 13 lipca 2026 r.
do 15 lipca 2026 r.
do godz. 15.00

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatow przyjetvch i kandyvdatéw nieprzyjetych

16 lipca 2026 r.
do godz.14.00

Poinformowanie przez dyrektora szkoty ponadpodstawowej Lubuskiego
Kuratora Os$wiaty o liczbie wolnych miejsce w szkole

do 16 lipca 2026 r.

Opublikowanie przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty informacji o liczbie
wolnych miejsc w szkotach ponadpodstawowych

do 17 lipca 2026 r.

Whystgpienie do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia.

do 20 lipca 2026 r.




Sporzadzenie przez komisje rekrutacyjng uzasadnienia odmowy przyjecia. do 3 dni od dnia wystgpienia o

sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia

Whiesienie do dyrektora szkoly odwotania od rozstrzygnigcia komisji do 3 dni od dnia otrzymania
rekrutacyjnej. uzasadniania odmowy przyjecia

Rozpatrzenie przez dyrektora szkoty odwotania od rozstrzygnigcia komisji do 3 dni od dnia ztozenia
rekrutacyjneyj. odwotania do dyrektora szkotly
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O przyjecie do klasy pierwszej liceum ogdlnoksztalcgcego, technikum oraz branzowej szkoty | stopnia
mogg ubiegac si¢ wszyscy absolwenci szkoty podstawowe;j.

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do Zespotu Szkot im. M. Sktodowskiej-Curie w Kostrzynie nad Odra
sktada wniosek o przyjecie do szkoty.

Uczniowie starajacy si¢ o przyjecie do Branzowej Szkoly I Stopnia zobowiazani s do zlozenia umowy
o prace w_celu przygotowania zawodowego od pracodawcy, u ktorego mtodociany pracownik bedzie
odbywat zajecia praktyczne. Umowy o prace (za wyjatkiem zawodu kucharz i sprzedawca) moga by¢
zawierane wylacznie z zakladem rzemieslniczym i musza by¢ zarejestrowane w Cechu Rzemie$lnikow
1 Przedsigbiorcow.

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do Zespotu Szkot moze uzyskaé maksymalnie:

a) 100 punktow za egzamin 6smoklasisty;

b) 100 punktow za oceny z wybranych zaje¢ edukacyjnych i innych osiagnie¢ kandydata,;

Zajecia edukacyjne podlegajace punktowaniu w postgpowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym sa
uzaleznione od wyboru przez kandydata klasy, do ktérej cheiatby uczeszczac.

Przy kwalifikowaniu kandydatow — absolwentow szkoty podstawowej — do klas pierwszych Zespotu
Szkot stosowany bedzie system punktowy wg ponizszej tabeli:

Punktacja

Zagadnienie Punktacja szczegétowa
maksymalna

Mnozymy punkty procentowe uzyskane w czesci egzaminu
o6smoklasisty z jezyka polskiego i matematyki przez wskaznik
Wyniki egzaminu 0,35 (wynik podajemy z doktadnoscig do petnych punktow).
6smoklasisty Mnozymy punkty procentowe uzyskane w czegsci egzaminu
6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego przez wskaznik 0,3
(wynik podajemy z doktadnoscia do petnych punktow).

100

celujacy - 18 punktow
bardzo dobry - 17 punktow
dobry - 14 punktow 72
dostateczny - 8 punktow
dopuszczajacy - 2 punkty

Ocena z jezyka polskiego,
matematyki i dwoch
przedmiotéw wskazanych
przez szkote

Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyréznieniem - 7 punktow 7

4.

Za osiagniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz §rodowiska szkolnego,

w szczegolnos$ci w formie wolontariatu - 3 punkty 3

5.

Osiagnigcia kandydata w zawodach wiedzy, sportowych lub artystycznych * 18

* W przypadku przeliczania na punkty szczegdlnych osiggni¢¢ kandydata w zawodach wiedzy, artystycznych
1 sportowych wymienionych na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przyznaje si¢ za:

1) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu ponadwojewodzkim organizowanym przez
kuratoréw o$wiaty na podstawie zawartych porozumien:

a) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,
b) tytulu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 7 punktow,
c) tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow;

2) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu miedzynarodowym lub ogdlnopolskim,

przeprowadzanym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 6 ustawy o systemie oswiaty:

a) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,



b) tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 7 punktow,
C) tytutu finalisty konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow;
3) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu wojewddzkim organizowanym przez
kuratora o§wiaty:

a) dwoch lub wigcej tytutow finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,

b) dwoch lub wigcej tytutdw laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 7
punktow,

c) dwoch lub wiecej tytutow finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5
punktow,

d) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 7 punktow,

e) tytulu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow,

) tytuhu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 3 punkty;

4) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem albo turniejem, o zasiegu ponadwojewodzkim lub
wojewodzkim, przeprowadzanymi zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 6 ustawy o
systemie o$wiaty:

a) dwoch lub wigcej tytutow finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,
b) dwoch lub wigcej tytutdéw laureata turnieju przedmiotowego — przyznaje si¢ 7 punktow,

C) tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 7 punktow,

d) tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow,

5) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycigskim tytutem w zawodach wiedzy
innych niz wymienione w pkt 1-4, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora o$wiaty
lub inne podmioty dziatajgce na terenie szkoty, na szczeblu:

a) mi¢dzynarodowym — przyznaje si¢ 4 punkty,
b) krajowym — przyznaje si¢ 3 punkty,

c) wojew0dzkim — przyznaje si¢ 2 punkty,

d) powiatowym — przyznaje si¢ 1 punkt.

W przypadku gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiagniecie z takich samych zawodow wiedzy,

artystycznych i sportowych, o ktérych mowa w ust. 1, na tym samym szczeblu oraz z tego samego zakresu, 0

ktérym mowa w ust. 1, wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przyznaje si¢

jednorazowo punkty za najwyzsze osiggnigcie tego ucznia uzyskane w tych zawodach w dowolnej klasie
szkoly podstawowej lub szkotly artystycznej realizujacej ksztatcenie ogélne w zakresie szkoty podstawowej,

z tym ze maksymalna liczba punktéw mozliwych do przyznania za wszystkie osiggnigcia wynosi 18 punktow.

§ 4

1. Uczniowie sg przyjmowani do wybranego oddzialu danej szkoty w kolejnosci zgodnej z sumg punktoéw
do wyczerpania planowanego limitu miejsc.

2. Kandydatom, ktorzy wybrali klase, w ktorej zabrakto dla nich miejsca proponowane bedzie miejsce
w innym oddziale uzgodnionym z zainteresowanym uczniem lub je$li w danym oddziale nie bedzie
wymaganej liczby oséb utworzona zostanie klasa dwuoddziatowa.
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1. Kandydaci umieszczeni na listach przyjetych do szkolty sa zobowigzani w wyznaczonym terminie
dostarczy¢:

a) oryginat §wiadectwa ukonczenia szkoty,

b) oryginat zaswiadczenia o wynikach egzaminu ésmoklasisty,

c) dwie podpisane fotografie,

d) karte zdrowia ucznia,

e) uczniowie branzowej szkoty I stopnia - umowe o prac¢ w celu przygotowania zawodowego od
pracodawcy, u ktorego mtodociany pracownik bgdzie odbywat zajecia praktyczne (Umowy o prace za
wyjatkiem zawodu kucharz i sprzedawca mogg by¢ zawierane wytacznie z zakladem rzemieslniczym),

f) zaswiadczenie o uzyskaniu tytutu laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej lub
tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim,



S

10.

przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 6 ustawy o systemie
oswiaty,

g) dyplomy lub dokumenty potwierdzajace osiggniecia w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych,
co najmniej na szczeblu powiatowym lub w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie
wolontariatu, lub §rodowiska szkolnego,

h) inne dokumenty, np. opinie lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, itp.

Nieztozenie ww. dokumentow w wyznaczonym terminie, jest rGwnoznaczne z rezygnacja kandydata

z podjecia nauki w danej szkole, co oznacza skreslenie kandydata z listy przyjetych.
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W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych, Dyrektor Szkoty powotuje Szkolng Komisje¢
Rekrutacyjng, w sktad ktorej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych w szkole. Dyrektor
wyznacza Przewodniczacego Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej.

W sktad komisji rekrutacyjnej nie mogg wchodzi¢:

a) dyrektor szkoty, w ktorej dziata komisja rekrutacyjna;

b) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym do danej szkoty.

Dyrektor Szkoty moze dokonywa¢ zmian w skladzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby

wyznaczonej na przewodniczacego komisji.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) zapewnienie warunkéw umozliwiajacych przeprowadzenie sprawdzianu uzdolnien kierunkowych,
prob sprawnosci fizycznej, oraz sprawdzianu kompetencji jezykowych;

b) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej, ktorzy przystapili do sprawdzianu uzdolnien kierunkowych, prob sprawnosci
fizycznej, oraz sprawdzianu kompetencji jezykowych;

C) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktérych zweryfikowano wniosek o przyjecie do szkoty, w tym
zweryfikowano spelnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajacym;

d) sporzadzenie informacji o podjetych czynno$ciach;

e) sporzadzenie informacji o uzyskanych przez poszczegélnych kandydatow wynikach sprawdzianow
oraz prob sprawnosci fizycznej;

f) sporzadzenie informacji o liczbie punktdw przyznanych poszczegolnym kandydatom po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupeiniajacego;

g) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych oraz listy
kandydatoéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ z wnioskami o

przyjecie do szkoty 1 zalagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni 1 godziny posiedzen komisji.

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy komisji.

Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udzial co najmniej 2/3

0s0b wchodzacych w sklad komisji.

Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji o przebiegu

posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga narusza¢ dobra osobiste kandydata lub

jego rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Protokoty postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajacego zawieraja: date posiedzenia

komisji rekrutacyjnej, imiona 1 nazwiska przewodniczacego oraz cztonkéw komisji obecnych na

posiedzeniu, a takze informacje o czynno$ciach lub rozstrzygnigciach podjetych przez komisje
rekrutacyjng w ramach przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupehniajgcego. Protokdt podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjne;.

Do protokotow postepowania rekrutacyjnego 1 postepowania uzupetniajacego zalacza sig:

a) liste zweryfikowanych wnioskow o przyjecie do szkoty;

b) informacje o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego;

c) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;

d) liste kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona 1 nazwiska kandydatow
oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

Listy, o ktorych mowa w punkcie 11 i 13, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie w
widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbg punktéw, ktora uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w punkcie 13, jest okreslany w formie
adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatoéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata lub kandydata
pelnoletniego z wnioskiem, o ktérym mowa w p. 16. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
w tym najnizszg liczb¢ punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora kandydat
uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.
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Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktorym uczen
uczeszeza do danej szkoly.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w szkole, przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoly zostala
whniesiona skarga do sadu administracyjnego 1 postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

Zalaczniki:
Zatacznik 1. Wzor wniosku o przyjecie do szkotly
Zaktacznik 2. Wzdbr protokotow postepowania rekrutacyjnego



